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Наименование федерального 
государственного учреждения 
(обособленного подразделения)

Вид деятельности федерального 
государственного учреждения 
(обособленного подразделения)

Периодичность

Приложение № 2
к Положению о формировании государственного 
задания на оказание государственных услуг 
(выполнение работ) в отношении федеральных 
государственных учреждений и финансовом 
обеспечении выполнения государственного задания

(в ред. Постановления Правительства РФ 
от 09.07.2019 №873)

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО ЗАДАНИЯ № 1б' 11.12.2020

на 20 20 год и на плановый период 20 21 и 20 22 годов 

на" 28 " января 20 21 г.^

краевое государственное автономное учреждение "Краевой центр молодежных инициатив"

Форма по 
ОКУД

Дата

Код по сводному 
реестру

Государственное управление социальными программами
Прочая деятельность по организации отдыха, развлечений, не вклученная в другие
группировки
Регулирование и содействие эффективному ведению экономической деятельности, 
деятельности в области региональной, национальной и молодежной политики

(указываются виды деятельности федерального государственного учреждения, 
по которым ему утверждено государственное задание)

По ОКВЭД 

По ОКВЭД 

По ОКВЭД

годовая
(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении государственного задания.

установленной в государственном задании)

Коды

0506501

28.01.2021

84.12

93.29.9

93.2



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Часть 1. Сведения о вы полняемы х работах  ̂

Раздел 1

1. Наименование работы Организация досуга детей, подростков и молодежи Код по федеральному 
перечню 10.004.1

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи ^

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель.
характеризующий условия 

(формы) выполнения работы

Показатель качества работы

наименование 
показателя ^

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение ^

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное) 
отклонение ^

причина
отклонениянаимено

вание
К О Д  по 

ОКЕИ^

утверждено в 
государственном 

задании 
на год''

утверждено в 
государственном 

задании 
на отчетную 

дату’

исполнено 
на отчетную

6дату

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока- 

зателя''

наимено
вание пока- 

зателя''

наимено
вание пока

зателя

наимено
вание пока

зателя
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1000410560000
0002004102

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

'Уникальный 
номер 

реестровой 
записи **

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) выполнения 
работы

Показатель объема работы

Размер
платы
(цена.
тариф)

наимено
вание показа

теля

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение ^

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 
отклонение **

причина
отклонен

И Я

наимено
вание пока- 

зателя''

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока

зателя *

наимено
вание пока

зателя *

наимено
вание пока- 

зателя''

наимено
вание ̂

код по 
ОКЕИ'

утверждено в 
государственном 

задании 
на год"̂

утверждено в 
государствен ном 

задании 
на отчетную 

дату’

исполнено 
на отчетную

6дату

_____________ 1____________ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16

1000410560000
0002004102

Количество
мероприятий

Единица 642 5 5 0 0



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Раздел

1. Наименование работы
Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание 
условия для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, 
профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи_______

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет_____________________________________

Код по федеральному 
перечню

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Показатель качества работы

единица измерения значение

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи *

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) выполнения работы
наименование

4показателя наимено
вание ^

К О Д  по 
ОКЕИ''

утверждено в 
государственном 

задании 
на год**

утверждено в 
государственном 

задании 
на отчетную 

дату ^

исполнено 
на отчетную

6дату

допустимое
(возможное)

7отклонение

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное) 

котклонение

причина
отклонения

наимено
вание пока- 

зателя ■*

наимено
вание пока

зателя ■*

наимено
вание пока

зателя '*

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока

зателя
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1000710560000
0024005102

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи ^

Показатель, характеризующий 
содержание работы

--------- пбкаадтель.--------- Показатель объема работы

Размер
платы
(цена,
тариф)

характеризук 
(формы)в

)ЩИИ условия 
з1полнения
[YTkl наимено

вание показа
теля ^

единица измерения значение

допустимое
(возможное)

7отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

нотклонение

причина
отклонен

И Я

наимено
вание пока

зателя '*

наимено
вание пока

зателя

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока

зателя *

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание^

код по 
ОКЕИ^

утверждено в 
государственном 

задании 
на год"*

утверждено в 
государствен ном 

задании 
на отчетную 

дату^

исполнено 
на отчетную 

6дату

1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1000710560000
0024005102

Количество
мероприятий

Единица 642 16 16 0 0



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Раздел

1. Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в 
молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей 
среди молодежи

Код по федеральному 
перечню

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи ^

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель,
характеризующий условия 

(формы) выполнения работы

Показатель качества работы

наименование 
показателя ^

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение ^

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное) 
отклонение *

Причина
отклонениянаимено

вание ^
К О Д  по 

ОКЕИ^

утверждено в 
государственном 

задании 
на год

утверждено в 
государственном 

задании 
на отчетную 

дату’

исполнено 
на отчетную 

6дату

наимено
вание пока

зателя

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока-

4зателя

наимено
вание пока

зателя ^

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1000110560000
0000009101

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

--------- и б к а м т б л ь , ------------------- Показатель объема работы

Размер
платы
(цена.
тариф)

(формы) в 
пяб

ыполнения
fvrkl

наимено
вание показа- 

теля'*

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение ^

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 
отклонение *

Причина
отклонен

ия
наимено

вание пока
зателя

наимено
вание пока- 

зателя ■*

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание пока

зателя ^

наимено
вание

К О Д  по 
ОКЕИ*

утверждено в 
государственном 

задании 
на год ^

утверждено в 
государственном 

задании 
на отчетную

дату ^

исполнено 
на отчетную 

дату’

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1000110560000
0000009101

Количество
мероприятий Единица 642 12 12 0 0



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

Раздел

Наименование работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение 
молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а 
также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа 
жизни

Код по федеральному 
перечню

2. Категории потребителей работы Физические лица от 14 до 30 лет

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

У н и к ал ь н ы й  

н о м ер  

р еестр о в о й  

зап и си  ^

П о казатель , х ар актер и зу ю щ и й  

со д е р ж а н и е  работы

П о казате ль ,

х ар а к те р и зу ю щ и й  условия 

(ф о р м ы ) в ы п о л н ен и я  работы

П о казате ль  к а ч ест в а  р аб о ты

н а и м ен о в ан и е  

п о к азат ел я  *

е д и н и ц а  и зм ер ен и я зн ач ен и е

д о п у сти м о е  

(в о зм о ж н о е) 

о тк л о н ен и е  ^

о тк л о н ен и е , 

п р ев ы ш аю щ е 

е  д о п у с ти м о е  

(в о зм о ж н о е) 

о тк л о н е н и е  *

п р и ч и н а

о тк л о н ен и я
н аи м е н о 

в а н и е  ^

К О Д  по

О К Е И '’

у т в е р ж д е н о  в 

го су д ар ст вен н о м  

за д ан и и  

н а  го д  “

у тв ер ж д е н о  в 

го су д ар ствен н о м  

зад ан и и  

н а  о тч етн у ю  

д ат у  *

и с п о л н е н о  

н а  о тч етн у ю
6д а т у

н аи м ен о 

в ан и е  п ока

зател я  ^

н аи м ен о 

в а н и е  п о к а 

за тел я  ^

н аи м ен о 

в ан и е  п о к а 

зател я

н а и м е н о 

в а н и е  п о к а 

за те л я

н аи м ен о 

в ан и е  п ока

зателя  ^

1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 II 12 13 14 15

1 0 0 0 6 1 0 4 4 0 0 0 0

0 0 2 4 0 0 1 1 0 2

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

У н и к ал ь н ы й  

н о м ер  

р еестр о в о й  

за п и си  ^

П о казатель , х ар актер и зу ю щ и й  

со д е р ж а н и е  р аботы

П о к азате л ь ,

х ар а к те р и зу ю щ и й  усл о в и я  

(ф о р м ы ) в ы п о л н ен и я  

р аб о ты

П о к азате л ь  о б ъ ем а  р аботы

Р азм ер

платы

(ц ен а ,

т а р и ф )

н аи м ен о- 

в ан и е  по каза

тел я  ^

е д и н и ц а  и зм ер ен и я зн ачен и е

д о п у с ти м о е  

(в о зм о ж н о е) 

о т к л о н е н и е  ^

о тк л о н ен и е , 

п р ев ы ш аю щ ее 

д о п у с ти м о е  

(в о зм о ж н о е) 

о тк л о н ен и е  *

п р и ч и н а

о тк л о н ен

И Я
н аи м ен о 

в ан и е  п ока

зателя

н аи м е н о 

в а н и е  п о к а 

за т е л я  **

н аи м ен о 

вание п о к а 

зател я  **

н аи м ен о 

в ан и е  п о к а - 

за тел я  “

н аи м ен о 

в а н и е  п о к а

за те л я  **

н а и м е н о 

в а н и е  ^

к о д  по

О К Е И "

у тв ер ж д е н о  в 

го су д ар ствен н о м  

зад ан и и  

н а  го д  ^

у тв ер ж д е н о  в 

госу д ар ствен н о м  

зад ан и и  

н а  отч етн у ю  

д а т у ’

и с п о л н е н о  

н а  о тч етн у ю
6

д ат у

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 0 0 0 6 1 0 4 4 0 0 0 0

0 0 2 4 0 0 1 1 0 2
К о л и ч е ств о

м ер о п р и яти й
Е д и н и ц а 64 2 1 4 ^ ^ , . , --------------- - ___ 14 0

_____
0

Руководитель (уполномоченное лицо) 

" 28 " января 20 21 г.

Генеральный директор
(должность)

М.В. Нечаев
(расшифровка подписи)



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

' Указывается номер государственного задания, по которому формируется отчет.
 ̂ Указывается дата на которую составляется отчет.
 ̂ Формируется при установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной услуги 

(услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из государственных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.
Формируется в соответствии с государственным заданием.

* Заполняется в случае установления органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, требования о представлении промежуточного отчета о выполнении государственного задания. 
При установлении показателя достижения результатов выполнения государственного задания на отчетную дату в процентах от годового объема оказания государственной услуги (выполнения работы) 
рассчитывается путем умножения годового объема государственной услуги (работы) на установленный процент достижения результатов выполнения государственного задания на отчетную дату, в том 
числе с учетом неравномерного оказания государственных услуг (выполнения работ) в течение календарного года. При установлении показателя достижения результатов выполнения государственного 
задания на отчетную дату в абсолютных величинах заполняется в соответствии с государственным заданием (в том числе с учетом неравномерного оказания государственных услуг (выполнения работ) в 
течение календарного года).

* В предварительном отчете указываются показатели объема и (или) качества государственной услуги (работы), запланированные к исполнению по заверщении текущего финансового года.

’’  Рассчитывается путем умножения значения показателя объема и (или) качества государственной услуги (работы), установленного в государственном задании (графа 10), на установленное в 
государственном задании значение допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) государственной услуги (работы), в пределах которого государственное 
задание считается выполненным (в процентах), при установлении допустимого (возможного) отклонения от установленных показателей качества (объема) государственной услуги (работы) в абсолютных 
величинах заполняется в соответствии с государственным заданием. Значение указывается в единицах измерения показателя, установленных в государственном задании (графа 8). в целых единицах. 
Значение менее 0,5 единицы отбрасывается, а 0,5 единицы и более округляется до целой единицы. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатели граф 13 и 14 пункта 3.2 
части 11 настоящего отчета не рассчитываются.

* Рассчитывается при формировании отчета за год как разница показателей граф 10, 12 и 13.



краевое государственное автономное учреждение 
«Краевой центр молодежных инициатив»

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к отчету о выполнении государственного задания на 2020 год

Во исполнение Постановления Правительства края от 27 ноября 2015 года 
№ 414-пр «О порядке формирования государственного задания на оказание гос
ударственных услуг (выполнение работ) в отношении краевых государственных 
учреждений и финансовом обеспечении выполнения государственного задания» 
(в ред. от 07.12.2020г. № 531-пр), главным управлением внутренней политики 
Правительства Хабаровского края, осуществляющим функции и полномочия 
учредителя краевого государственного автономного учреждения «Краевой 
центр молодежных инициатив» (далее -  учреждение), установлено государ
ственное задание на 2020 год на выполнение нескольких работ (окончательная 
редакция от 11.12.2020г. № 16).

Согласно основным видам деятельности, закрепленным в Уставе, учре
ждению в государственном задании установлены работы по следующим 
направлениям: «Организация досуга детей, подростков и молодежи»; «Ор
ганизация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
формирование системы талантливой и инициативной молодежи, создание 
условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческо
го, профессионального интеллектуального потенциалов подростков и мо
лодежи»; «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, 
воспитания толерантности в молодежной среде, формирование правовых, 
культурных и нравственных ценностей среди молодежи»; «Организация 
мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение 
молодежи в инновационную предпринимательскую, добровольческую дея
тельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и фор
мирование здорового образа жизни». Показателями, характеризующими объ
ем работ являются мероприятия, общий объем которых в государственном зада
нии составил 47, в том числе по работам:

- 1 работа: «Организация досуга детей, подростков и молодежи»: 5 меро
приятий;

- 2 работа: «Организация меропррытий в сфере молодежной политики, 
направленных на формирование системы талантливой и инициативной молоде
жи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие 
творческого, профессионального интеллектуального потенциалов подростков и 
молодежи»: 16 мероприятий;

- 3 работа: «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспи



тания толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных 
и нравственных ценностей среди молодежи»: 12 мероприятий;

- 4 работа: «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на вовлечение молодежи в инновационную предприниматель
скую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской актив
ности молодежи и формирование здорового образа жизни»: 14 мероприятий.

В течение 2020 года учреждение провело все запланированные меропри
ятия.

Таким образом, согласно установленным показателям объема работ госу
дарственное задание выполнено полностью.

Учреждению на финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания в 2020 году была предоставлена субсидия в размере 90 690 850,00 руб
лей. Сумма расхода субсидии в 2020 году составила 86 548 163,31 рублей, в том 
числе по государственным работам:

- 1 работа: 5 239 554,79 рублей;
- 2 работа: 35 437 232,70 рублей;
- 3 работа: 27 971 789,89 рублей;
- 4 работа: 17 899 585,93 рублей.

Остаток субсидии на выполнение государственного задания составил 
4 142 686,69 рублей, в том числе по ЦС 0707 1300300030 в размере 3 178 203,39 
рублей и ЦС 0707 13001,3,403140 в размере 964 483,30 рублей. Указанный оста
ток образовался в результате экономии по завершению конкурсных процедур и 
фактического исполненрзя договоров в 2020 году.

Образовавшаяся экономия будет использована в рамках исполнения объема 
установленных государственных работ в 2021 году, а именно: расходы, связан
ные с проведением мероприятий, расходы на обеспечение жизнедеятельности 
учреждения.

Итоговые результаты оценки выполнения государственного задания 2020 
года -  с оценкой «Выполнено».

Г енеральный директор

Исполнитель: Бердичевская Татьяна Александровна 
8(4212)32 84 48


